แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 4 ปี
(พ.ศ.2561 – 2564)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน อำเภอป่าบอน จังหวัดพัทลุง
	มิติ
	ภารกิจตามมิติ
	โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
	ปี 2561
	ปี 2562
	ปี 2563
	ปี 2564
	หมายเหตุ

	
	
	
	งบประมาณ

(บาท)
	งบประมาณ
(บาท)
	งบประมาณ
(บาท)
	งบประมาณ
(บาท)
	

	1. การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อกาทุจริต
	1.1 การสร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการการเมืองฝ่ายบริหาร ข้าราชการการเมืองฝ่ายสภาท้องถิ่น และฝ่ายประจำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
1.2 การสร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่ประชาชนทุกภาคส่วนในท้องถิ่น 
รวมข้าราชการการเมืองฝ่ายสภาท้องถิ่นิต





























































































	1.1.1 (1)โครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภา และพนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน 
1.1.2 (1) มาตการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต
1.1.3 (1)กิจกรรมให้ความรู้ เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน
1.2.1 (1) โครงการปลูกต้นไม้เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียว ลดภาระโลกร้อน ในพื้นที่ตำบลป่าบอน ประจำปี 2561
1.2.3 (1) โครงการสร้างอาชีพ สร้างรายได้ ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง
1.3.1 (1) โครงการเข้าค่ายพุทธบุตร
จำนวน 6 โครงการ
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	2. การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต
	2.3 มาตรการใช้ดุลยพินิจและใช้อำนาจหน้าที่ให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
2.4 การเชิดฃูเกียรติแก่หน่วยงาน/บุคคลในการดำเนินกิจการ การประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์
2.5 มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง หรือตรวจสอบพบการทุจริต
	2.3.1 (1) กิจกรรมการลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน
2.3.2 (1) มาตรการการมอบอำนาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพื่อลดขั้นตอนการปฎิบัติราชการ
2.4.1 (1) โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงาน/บุคคลที่ประพฤติปฎิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์
2.4.2 (1) กิจกรรมเชิดชูเกีรติประชาชนผู้มีจิตสาธารณะ
2.4.3 (1) กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้ปฏิบัติตามปรัชญาเศรศฐกิจพอเพียง
2.5.1 (1) มาตรการ จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ
2.5.2 (1) กิจกรรมให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่เพื่อการตรวจสอบ ควบคุม ดูแล การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน
2.5.3 (1) มาตรการ แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน
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	3.การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาค
ประชา-

ชน
	รวม
3.1 จัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในช่องทางที่เป็นการอำนวยความสะดวกแก่ประชาชนได้มีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ทุกขั้นตอน
3.2 การรับฟังความคิดเห็น การรับและตอบสนองเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ของประชาชน
3.3 การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมบริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	จำนวน 8 โครงการ
3.1.1 (1) มาตรการ ปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
3.1.2 (1) มาตรการ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่สำคัญและหลากหลาย
3.1.3 (1) มาตรการ จัดให้มีช่องทางที่ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารขอลองค์การบริหารส่วนตำบล    ป่าบอน
3.2.1 (1) โครงการจัดประชาคมแผนชุมชน
3.2.2 (1) มาตรการกำหนดขั้นตอน/กระบวนการเรื่องร้องเรียน
3.2.3 (1) กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ
3.3.1 (1) โครงการประชุมประชาคมหมู่บ้านและประชาคมตำบล ประจำปี
3.3.2 (1) มาตรการแต่งตั้งตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง 
3.3.3 (1) มาตรการตรวจสอบโดยคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน
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	รวม
	จำนวน 9 โครงการ
	
	
	
	
	

	4.การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	4.1 มีการจัดวางระบบและรายงานการควบคุมภายใน ตามที่คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินกำหนด
4.2. การสนับสนุนให้ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติ หรือการบริหารราชการตามช่องทางที่สามารถดำเนินการได้
4.3 การส่งเสริมบทบาทการตรวจสอบของสภาท้องถิ่น
4.4. เสริมพลังการมีส่วนร่วมของชุมชน (Cmmunity) และบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต
	4.1.1 (1) โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี ประจำปีงบประมาณ 2561
4.1.2 (1) มาตรการติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน
4.2.1 (1) มาตรการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม ตรวจสอบ กำกับ ดูแลการบริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุ แต่งตั้ง การโอน ย้าย
4.2.2 (1) กิจกรรมการรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ
4.2.3 (1) กิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทนชุมชน
4.3.1 (1) โครงการอบรมให้ความรู้ดด้านระเบียบ กฎหมายท้องถิ่น ผู้บริหาร และสมาชิกสภาท้องถิ่น
4.3.2 (1) กิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร
4.4.1 (1) มาตรการเฝ้าระวังการคอร์รัปชั่นโดยภาคประชาน
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	รวม
	จำนวน 8 โครงการ
	
	
	
	
	


